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Fon.li Sfrutturalí Europei PON per la sutttla' compelenze e qnbienti per l'apprendin enta " 2A1+2020

Awiso prctt.n" AOODGEFID l953tlet 2l/02/17 Aulorizzcr.ione prc)t.n" AOODGEFID/206 tlel I0/01/2018

OGGETTO: PON FSE 2014-2020 - Avviso pubblico 1953 del 2110212011 "Per la

scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento" - Asse I - FSE obiettivì

specifrci, urion" . sottoazione 10.2.1A e 10.2.2A volti a1l'innalzamento delle

competenze di base;

- prògetto: 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-379 "ll cantiere delle competenze 1"

clJP D77111000060007

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER N.3INCARICHI DI
ÈSPNRTO, N.3 INCARICHI DI TUTOR C N. 1 REFERENTE DI
VALATAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275lgg, concernente il Regolamento recante nome in materia di

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 3010312001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm'ii';

VISTO il D.l. n. 44 de| 0110212001, concernente " Regolamento concemente 1e

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo - contabile delle istituzioni

scolastiche";
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 3 1 .12.2001 n' 895, concernente

"istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile del1e istituzioni

scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana";

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 1810412016 in vigore dal 1910412o16 recante "Attuazione

delle Direttive 1ot+tzlm,2014l24l:uE sugli appalti pubblici che ha sostituito
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integralmente il D. Lgs. n. 16312006 "Codici dei contratti pubblici di lavori, servizt e

fomiture";
VISTO l',.Aggiomamento delle linee guida dell'Autorità di Gestione per

l'affrdamento dei contratti pubblici di servizi e fomiture di importo inferiore alla

soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n' 1588" - Circolare

AOODGEFID\ n. 31732 del 25107 12017;

VISTA la L.R. Sicilia l2 luglio, n. 12-come modificata dalla L'R' l7 maggio 2016

n.8- che ha recepito nella regione in questione il D.lgs n.5012016 e le relative

modifrche e integrazioni;
VISTI iRegolaÀenti (UE) n. 1303l21l3 recanti disposizioni comuni sui Fondi

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 130112013 relativo al

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n' 130412013

relativo al Fondo Sociale EuroPeo;

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 20141T05M2OP001 "Per la scuola

- competenze e ambienti per l'apprendimento" approvato con Decisione C (2014) n.

9952,, del l7 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTE le "Disposizioni e istruzioni per 1'attuazione delle iniziative cofinanziate dai

Fondi strutturali Europei 2014-2020" emanate con nota prot. AOODGEFID\n. 1498

del 9 febbraio 2018 a valere sul PoN 2014-2020 e successive integrazioni ;

VISTO il Regolamento, d'Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle

procedure in economia- Delibera n. .2 del C.d.I. del 14.02.2017;

VISTA 1a candidatura n. 40438;

VISTA la nota del MILIR Prot. n. AOODGEFID/206 del l0 gennaio 2018 di

autortzzazione a1l'avvio delle attività previste dai progetti 10.2.1A-FSEPON-SI-

2017 -379 "Il cantiere delle competenze 1";

VISTA la delibera del Colleeio docenti n. 53 det 28.06.2018 di inserimento de1

prosetro 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-379 "Il cantiere delle competenze 1 nel PTOF

del corrente anno scolastico;
VISTA 1a Delibera del Consiglio d'Istituto n. 16 del 2311012018 di inserimento del

proeetto 10.2.1A-FSEPON-Sl-2017-379 "Il cantiere delle compelLenze L" nel

Programma Annuale del corrente anno scolastico;

V1S1O it n.golamento relativo alle procedure ed ai criteri oggettivi e predeterrninati

di scelta de1 personale iittemo ed estemo da ttll\zzare in attività e progetti ex ar1. 40

D.I. 4412001 e D.A.895/2001

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale interno n. 3 (tre) figure per

lo svolgimento dell'attività di tutor, n. 3 (tre) figure per lo svolgimento dell'attività di

espertol n.l fìgura per la funzione di referente di valutazione nell'ambito della

realizzazione dei 3 moduli previsti dal PON sopra citato;



VISTA la Delibera del consislio d'Istituto n. 16 del 2311012018 relativa sia ai criteri

per I'individuazione di esperti, tutor e referente di valutazione che ai parametri

moduli.

valutativi;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico de12511012018;

COMUNICA

che è aperta la procedura per I'individuazione di personale interno all'Istituzione

Scolastica ai fini della selezione di n. 3 (tre) ESPERTI ,3 (tre) TUTORS e I (uno)

RE FERENTE d i VALUTAZIONE da utrlizzar e p et la r ealizzazione dei se guenti 3

rnoduli previsti:

Leggo, gioco e creo con le Palqlq: 30 ore € 5.082,00

"Musica Maestro...un viaggio musicale

tra colori ed emozioni"
30 ore € 5.082,00

A scuola di scacchi con la psicomotricità" 30 ore € 5.082,00

- I docenti interessati potranno dare la propria disponibilitàr per un solo modulo

ed una sola funzíone e dovranno allegare al modulo per la candidatura il CV

aggiomato. I candidati all'incarico di ESPERTO dovranno allegare anche una

proposta progettuale che sia assolutamente coerente con le caratteristiche

indicate nel progetto presentato dalla Scuola (reperibile sul sito web della

scuola, nell'area assegnata ai PON) e che tenga conto del target degli alunni a

cui è destinato.
I candidati dovranno possedere i requisiti previsti per 1'accesso ai

ista ca ndida Alle iC.V, A u todichi one tito
1a proposta progettuale) dovranno

ervenl lastico le ore 1 del 31 o

p.v..
-òmpiti comuni a tutti TUTOR saranno: - acquisire il consenso al trattamento

dei dàti degli alunni, attenendosi alla norma MIIIR del 21 settembre 2017, n."

0035916 - presenza in aula e supporto all' Esperlo durante le attività -

collaborazione con I' Esperlo nella predisposizione delle attività - controllo ed

aggiornamento del registro delle presenze, contegglo delle ore ctl oocenza

r,rolt" . de1le ore di presenza degli alunni - culare i1 rnonitoraggio f,rsico del
del registro delle presenze, conteggio de11e ore di docenza

corso segnalare in tempo reale se il numero dei parlecipanti scende oltre 1o

standard previsto - interfacciarsi con il valutatore, acceúandosi che

l'lnter-vento venga effettuato e che sia efhcace - interfacciarsi con i
coofdinatori delle classi degli alunni coinvolti e con i1 DS comunicare

puntualmente eventuali azioni correttive da intraprendere - inserire tutti i dati

di competenza nella piattaforma GPU-INDIRE.



Compiti comuni a tutti gli ESPERTI saranno: - progettazione di un percorso

,p".in"o per il modulo scelto, secondo le indicazioni contenute ne1 bando e

ui"g.,u,o à1 target dei corsisti - utilizzo di modalità di insegnamento innovative

ed aitemative, úal1e precise connotazioni laboratoriali - programmare il lavoro

e le attività inerenti il modulo affidato predisponendo, anche in formato

aigi."r.,ilmaterialedidatticonecessario-gestirelapiattaformaon-line'
lieU fNOtnE) per tutto cio che è di propria competenza' Gli Esperli' inoltre'

àourunno assicurare la propria disponibilità per f intera durata de1 progetto,

secondo iì calendario conctrdato con il dirigente Scolastico, in orario

extracurriculare.

Compiti del Referente di valutazione saranno: - proporre almeno un bilancio

J.lt"io*p.," nze iniziale,una verifica intermedia e una finale ai corsisti di

ogni modulo, attraverso modalità digitali - interfacciarsi con I'Autorità di

gJstione, con il D.S. e con gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del

i.ogru.rou - elaborare un Àport digitale finale per ciascun modulo e per

i'i#"ro progetto che sia funzionale àgli obiettivi del PTOF e ai traguardi del

eiano oivigtioramento relativi alle priorità del RAV - gestire la piattaforma

on-line 1CÈU fUnfnE) per tutto ciò che è di propria competenza'

Alla valutazione dei CV verrà delegata una Commissione i cui membri

verranno individuati dopo la scadenza del termine di presentazione delle

candidature, perché nessun candidato potrà farne pafte'

La valutazione sarà fatta tenendo conto dei criteri e dei parametri. deliberati dal

èonsiglio d,Istituto (verbale no 16 de1 23.10.2019). per ogni modulo verranno

redattJ 1e graduatorie per l,individuazione dell' Esperlo e de1 Tutor. Tali

graduatorie verranno pubblicate all'Albo e sul sito della Scuola'

Incasodirinunciaall'incarico,siprocederàallasurrogautilizzandola
graduatoria di merito'

- Individuate le figure richieste disponibili nel corpo docente' il Dirigente

Scolastico pro"ù"rà conferendo un incarico aggiuntivo, mediante 1glq'eta di

lncarlco.

- I massimali del costo orario omnicomprensivo di ritenute er?r-ia-li-' 
^ ^

pre,rid"ntiali eO oneri rines.i sono €' 70,00 per I'esperto ed €'30'00 per il

;t". I **p"t" ,p"tto,lti -ua altre figure saranno rappoftati -a seconda dei

compiti assegnati_ a quelli previsti oaì ccNL.vlgente relativo al Personale de1

Comparto Scuola ("prestazìoni aggiuntive all' orario d' obbli go")'

La liquidazione del òompenso i"é|a misura delle ore di attività effettivamente

" 
p"rronut-.,lte svolte) àvverrÀ ad attività concluse e dopo I'erogazione e la

riscossione del fi nanziamento'



Al presente AVVISO è data diffusione mediante a{fissione all'Albo e

pubblicazione sul sito web della Scuola.

Palermo, 2511012018



ALLEGATO 1.

Al Dirigente Scolastico
dell'I.C. S. "Lombardo Radice"

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di personale interno per incarico di

"ri"".toltutorl..f"r"t-tt 
t *Utazione per la realizzazione del PROGETTO 10.2'1A-FSEPON-SI-

Z0l7 -3'lg ,(Il cantiere delle competenze 1" - Azioni specifiche per la Scuola dell'Infanzia

Avviso pubblico prot. AOODGEFID/I953 del 10/01/2018

Il/La sottoscritto/a

Cognome

nato/a

Nome

e residente a

in Via n. cap pfov.

docente di scuola primaria-/secondaria a T. .... presso codesto Istituto,

Plesso

tel.

. Codice fiscale

cellulare e-mail

avendo preso visione dell'avviso di selezione di personale interno pubblicato in data

CHIEDE

di poter pafiecipare alla selezione per il conferimento dell'incarico di (segnare con una X)

ESPERTO O TUTOR O

Per il modulo n'.

OPPURT, di

REFERENTE diVALUTAZIONE O
A tal fine allega :

Q curriculum vitae

Q proposta progettuale

Q Scheda autovalutazione titoli posseduti

A tal fine dicliiara, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali nel caso di djchiarazioni

mendaci, di fonnazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art.76 del DPR 445 del 28 dìcembre 2000. di

essere in possesso dei titoli valutabili ai fini dell'attribuzione dell'incarico come da tabella irrserita

nell'avviso.

DATA FIRMA
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Fondi Strutturali Europei PON "per la scuola, compete ze e qmbienti per l'apprendímento " 2014-2020

Awiso prot.no AOODGEFID l953det 2l/02/17 - Autorizzazione prot.na AOODGEFID/206 del 10/01/2018

Allegato 2 - Autodichiarazione titoli (come da Consiglio d'lstituto - 23l10/2018)

PON FSE 2014-2020. Awiso pubblico 1953 del 10/01/2018 "
PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-SI-2017-379 "llcantiere delle competenze 1"

Azioni specifiche per la Scuola dell'Infanzia
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TABELLE E PARAMETRI DI
per l'individuazione di Esperti, Tutor, Referente

VALUTAZIONE
di Valutazione



PROGETTO 10.2.1A-FSEPON-SI-2O17-379 "Ilcantiere delle competenze l"
AZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA

MODULO: LINGUAGGI - Titolo: Leggo, gioco e creo con le parole (destinatari alunni di
anni 4/5 di Scuola dell'Infanzia)

ESPERTO
R-EQUISITI: 1) Esperienze pregresse di insegnamento nella Scuola dell'lnfanzia;

2) Competenze informatiche.

TUTOR
REQUISITI: l) Sicure competenze informatiche; 2) Esperienze pregresse di insegnamento nella
Scuola dell'lnfanzia o nella Scuola Primaria.

TITOLI PROFESSIONALI E/O ESPERIENZE LAVORATIVE
n. punteggio Autoval. Ris. ufficio

Docente nella Scuola dell'Inlanzr:r p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di ampliamento
dell' olferta lormativa pertinenti alla tipologia
del modulo

p. 2 x progetto

Corsi di formazione in ambito didattico-
metodologico coerenti con i bisogni di alunni
della fascia d'età di riferimento (minimo l5
ore)

p. 1,5 x corso

Corsi di lormazione coerenti con la tipologia di
modulo (minimo 15 ore)

p. 1,5 x corso

Altro : Qualità proposta progettuale max p. 10

TOTALE PLINTEGGIO

TITOLI PROFESSIONALI E/O ESPERIENZE LAVORATIVE
n. punteggio Autoval. Ris.ufficio

Docente nella Scuola dell'Infanzia o primaria p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di ampliamento
dell' olferta lormativa pertinenti alla tipologia
del rnodulo

p. 2 x progetto

Competenze infomatiche certifi cate p. 2 x certific.
Corsi di formazione (istituzionali) sulle TIC p. 1,5 x corso
Altro:
TOTALE PL]NTEGCIO



PROGETTO l0.2.lA-FSEPON-SI-2017-379 un cantiere dette competenze l',
AZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA

MODULO: MUSICA - Titolo: Musica Maestro...un viaggio musicale tra colori ed emozioni
(destinatari alunni di anni 4/5 di Scuola dell'Infanzia)

ESPERTO
REQUISITI: 1) Comprovata esperienza di direzione di coro di alunni di Scuola dell'lnfanzia e/o
primaria; 2) Esperienza diretta di canto corale, 3) Competenze informatiche.

TUTOR
REQUISITI: 1) Sicure competenze inflormatiche; 2) Esperier.rze e percorsi pregressi di
insegnamento nella Scuola dell'Infanzia o nella Scuola Primaria.

TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E/O ESPERIENZE
LAVORATIVR,

n. punteggio Autoval. Ris.ufficio
Docente nella Scuola dell'lnfanzia o nella
Scuola Primaria

p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di ampliamento
dell' olferta formativa pertìnenti alla tipologia
del modulo

p. 2 x progetto

Corsi di formazione in ambito didattico-
metodologico coerenti con i bisogni di alunni
della fascia d'età di riferimento (minimo 15
ore)

p. 1,5 x corso

Corsi di formazione coerenti con la tipologia di
modulo (minimo 15 ore)

p. 1,5 x corso

Master e/o corsi annuali di formazione su coro p. 2 x corso
Altro: Qualità della proposta progettuale Max p. l0
TOTALE PLINTEGGIO

TITOLI PROFESSIONALI E/O ESPERIENZE LAVORATIVE
n. punteggio

Docente nella Scuola dell'lnfanzia o nella
Scuola Primaria

p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di ampliamento
del I'offeta formativa pertinenti alla tipologia
del modulo

p. 2 x progetto

Conrpetenze in lormatiche cefiì ficate p. 2 x certific.
Corsi di lormazione (istituzionali) sulle TIC p. 1,5 x corso
Altro:
TOTALE PUNTEGGIO



PROGETTO 10.2.14-FSEPON-SI-2017-379'ol.l cantiere delle competenze l"
AZIONI SPECIFICHE PER LA SCUOLA DELL'INFANZIA

MODULO: ESPRESSIONE CORPOREA - Titolo: A scuola di scacchi con la psicomotricità
(destinatari alunni di anni 4/5 di Scuola dell'Infanzia)

ESPERTO
R-EQUISITI: 1) Comprovata esperienza di insegnamento nella Scuola dell'lnfanzia; 2) Qualifica
cerlificata di istruttore nel gioco degli scacchi; 3) Competenze informaticl.re.

TUTOR
REQUISITI: l) Sicure competenze informatiche; 2) Esperienze pregresse di insegnamento nella
Scuola dell'Infanzia o nella Scuola Primaria.

TITOLI CULTURALI, PROFESSIONALI E/O ESPERIENZE
LAVORATIVE

n. punteqgio

Qualifica di istruttore di scacchi p.5
Docente nella Scuola dell'lnfanzra p. 1,5 x anno
Corsi di lorrnazione in ambito didattico-
metodologico soerenti con i bisogni di alunni
della fascia d'età di riferimento (minimo 15

ore)

p. 1,5 x corso

Corsi di lormazione/aggiornamento specifici p. 1,5 x corso
Avere svoìto progetti/anività di ampliamento
dell' oflerla lormativa pertinenti alla tipologia
del modulo

p. 2 x progetto

Altro: qualità della proposta progettuale max p. l0

TITOLI PROFESSIONALI E/O ESPERIENZF], I,AVORATIVE
n. DLlnteggio

Docente nella Scuola dell'lnfanzia o nella
Scuola Primaria

p. 1,5 x anno

Avere svolto progetti/attività di ampliamento
dell' ollerta formativa pertinenti al la tipologia
de1 modulo (psicomotricità)

p. 2 x progetto

Competenze inlormatiche ceni fi cate p. 2 x certific.
Corsi di formazione (istituzionali) sulle TIC p. 1,5 x corso
Altro:


